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मधैशी, थारु, मुस्लिम, उत्पीडित वर्ग, पिछडा वर्ग, अल्पसंख्यक, सिमान्तकृत, किसान, श्रमिक, युवा,

बालबालिका, ज्येष्ठ नागरिक, लैंगिक तथा यौनिक अल्पसंख्यक, अपाङ्गता भएका व्यक्तिहरु,

पिछडिएको क्षेत्र, आर्थिक रुपले बिपन्न, खस, आर्य लगाएतका नागरिकहरुको संरक्षण, सशक्तिकरण

र बिकासका बिशेष कार्यक्रम संचालन गर्न सकिने ब्याख्या पनि गरेको छ |

स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा २४ ले पालिकाले आफ्नो अधिकार क्षेत्र भित्रका

बिषयमा स्थानीय स्तरमा बिकासका लागि आवधिक, बार्षिक, रणनितिगत रुपमा मध्यकालिन तथा

दिर्घकालिन योजना बने लागु गर्नुपर्ने कुरालाई कानुनि दायित्वको रुपमा ब्यवस्था गरेको र सोहि

दफाको उपदफा २ मा योजना बनाउदा लैङ्गिक तथा सामाजिक समाबेशीकरण सम्बन्धि

अन्तरसम्बन्धित बिषयलाई ध्यान दिनुपर्ने भनि उल्लेख गरेको छ ।

लैङ्गिक समानता र सामाजिक समाबेशीकरण बिना अपेक्षित प्रतिफल प्राप्त गर्न नसकिने तथ्यलाई

ध्यानमा राख्दै संघिय मामिला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयको राष्ट्रिय सामाजिक समावेशी नीति

२०७७, महिला, बालबालिका तथा ज्येस्ठ नागरिक मन्त्रालयबाट रास्ट्रीय लैङ्गिक समानता नीति

२०७७ लाइ कार्यन्वयनका लागि आवश्यक नीतिगत ब्यबस्था गरेको छ भने प्रदेश तथा स्थानीय

तहमा पनि लैससास नीति र आवश्यक रणनीति बनाउन सके मात्र समाबेशी लोकतन्त्रलाइ संस्थागत

गर्न, सामाजिक न्याय कायम गर्न र राज्यका संरचनाहरुमा सबै नागरिकको समतामुलक पहुँच

स्थापित गर्न मदत पुग्न सक्छ ।

रामप्रसाद राई गाउँपालिकाको पनि यहि आवश्यकता र यथार्थ लाइ मध्यनजर गरि लैससास रणनीति

तयार गरेको हो | लैङ्गिक मैत्री समाबेशी गाउँपालिका बनाउने परिकल्पना अनुरुप सामाजिक तथा

सांस्कृतिक रुपमा पछाडी पारिएका वा परेका महिला दलित, आदिवासी, जनजाती, मंधैशी, थारु,

मुस्लिम, उत्पीडित वर्ग, अल्पसंख्यक, सिमान्तकृत, किसान, श्रमिक, युवा, बालबालिका, ज्येष्ठ नागरिक,

लैंगिक तथा यौनिक अल्पसंख्यक, अपांगता भएका व्यक्तिहरु अशक्त वा असहाय, पिछडिएको क्षेत्र,

एकल महिला र हिँसा पिडितहरुलाई समान सहभागिता अग्रसरता र निर्णय प्रक्रिया हरुमा अर्थपूर्ण

सहभागिताको भूमिका सहित लैंगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरण मार्फत सबैले आत्मसम्मान

बोध हुने बातावरण निर्माण गर्न र स्थानीय तहबाट गठन तथा संचालन हुने समिति संरचना र

क्रियाकलापहरुलाई मुलप्रवाहिकरणको माध्यमबाट लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समाबेशीकरण

पद्दति लाइ सस्थागत गर्न रामप्रसाद राई गाउँपालिकाले लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण

मुलप्रवाहीकरण रणनीति २००१ तर्जुमा गरियेको छ |

संक्षिप्त नाम र परीभाषा
यस रणनीतिको नाम लैगिंक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण मुलप्रवाहीकरण रणनीति २०८१

रहने छ र यो रामप्रसाद राई गाउँपालिकाले स्वीकृति गरेको मिति देखि लागु हुनेछ ।

परिभाषा विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस रणनीतिमा

पि”



ट) “बैरसरकारी संस्था” भन्नाले प्रचलिन कानून वमोजिम स्थापना भएका स्थानीय तहबाट आफ्नो

कार्यक्रम स्वीकृत गराई स्थानीय तहसँग समन्वय राखी कार्य संचानल गर्ने गैर नाफामूलक

संस्था बुझनु पर्दछ ।

ठ। «लैङ्गिक उत्तरदायी बजेट” भन्नाले लैङ्गिक समानताको लागि बजेट सुनिश्चितता, बजेटका सबै

प्रक्रियमा लैगिक मूलप्रवाहिकरण र उपलब्धीको समतामूलक वितरणका साथै उपभोगको लागि

लैङ्गिक विश्लेषण सहित योजनावद्ध रुपमा उद्देश्यमूलक कार्यक्रमहरु तर्जुमा र प्राथमिकिरण गर्दै

कार्यक्रम छनौट गरी लगानि गर्ने पद्धतिलाई जनाउँछ ।

ड) “उपभोक्ता समिति” भन्नाले परम्परागत रुपमा लामो समयदेखि जातिय, आर्थिक, लैङ्गिक, पछाडि

पारिएका महिला, दलित, आदिवासी जनजाति, मधैशी, थरु, मुस्लिम, पिछडावर्गा, अल्पसंख्यक,

सीमान्तकृत, अपाङ्गता भएका व्यक्ति, लैङ्गिक तथा यौनिक अल्पसंख्यक, एकल महिला र हिंसा

पीडित, अल्पसंख्यक, जेष्ठ नागरिक बालबालिका एवं दुर्गम क्षेत्रमा वसोवास गर्ने जनता बुझनु

पर्दछ ।

ढ) “अल्पसंख्यक” भन्नाले संघीय कानून बमोजिम निर्धारित प्रतिशत भन्दा कम जनसंख्या रहेको

जातिय भाषिक र धार्मिक समूह सम्झनु पर्छ र सो शब्दले आफ्नै जातीय, धार्मिक र भाषिक

विशिष्टता भएको, त्यसलाई बचाई राखे आकांक्षा रहेका,विभेद र उत्पीडन भोगेका समूह समेतलाई

जनाउँदछ ।
ण) “स्थानीयकरण” भन्नाले कुनै पनि विषय वा कार्यक्रमलाई कुनै स्थानीय ठाँउ विशेषको परिस्थतीति

वा अवस्था अनुसार ढाली अधिकतम उपयोग गर्ने प्रकृया बुझ्नु पर्दछ ।

त) “लैङ्गिक समता” भन्नाले अवसर र न्यायबाट वच्चित महिला र पुरुषलाई थप अवसर दिएर

समातामूलक स्थितीको निर्माण गर्न गरिने प्रयासलाई सम्झनु पर्छ ।

थ) “लैङ्गिक समानता” भन्नाले महिला र पुरुष बिच सबै तह र क्षेत्रमा समान अवसर र समान लाभ

हाँसिल गर्ने अवस्थालाई सम्झनु पर्छ ।

द) “लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरण” भन्नाले महिला तथा पुरुष र विभन्न सामाजिक

समूहहरु बीचको असमान सम्बन्धहरुलाई पुन सुनिश्चित गर्न तथा हरेक प्रकारका सामाजिक

पहिचान भएका व्यक्तिहरुका लागि समान अधिकार, अवसर, एवं सम्मान सुनिश्चित गर्नका लागि

आवश्यक कदम चाल्नु पर्ने विषयलाई बुझनु पर्दछ ।

ध) “लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण” भन्नाले कुनै पनि योजनाबद्ध कार्य, नीति नियम, कार्यक्रम कार्यन्वयनको

हरेक क्षेत्र तथा तह र तप्कामा महिला तथा वञ्चितिकरणमा परेका वा पारिएका समुहहरुलाई

समाहित गर्ने प्रक्रियालाई सम्झनु पर्दछ ।



१.१. रामप्रसादराई गाउँपालिकाको परिचय

कोशी प्रदेश अन्तर्गत भोजपुर जिल्लाको ९ वटा स्थानीय तहहरुमध्ये रामप्रसादराई गाउँपालिका एक

हो । भोजपुर जिल्लाको दक्षिण-पश्चिम भू-भागमा अवस्थित यस स्थानीय तहको नामाकरण वि. सं.

२००७ सालको प्रजातन्त्रिक योद्धा राम प्रसाद राईको नामबाट गरिएको छ । भोजपुर

नगरपालिकादेखि दक्षिण, पौवादुङ्मा गाँउपालिकादेखि पश्चिम, हतुवागढी र आमचोक गाउँपालिकादेखि

उत्तर र खोटाङ्ग जिल्लादेखि पूर्वमा अवस्थित यस गाँउपालिका १५६.२५ वर्ग कि.मि. क्षेत्रफलमा

फैलिएको छ ।
साविक केन्द्रीय तथ्यांक विभागले गरेको पछिल्लो जनगणना अनुसार यस गाउँपलिकामा जम्मा

घरधुरी संख्या ३,७०९ रहेको छ भने पुरुष संख्या ७७३४ र महिला ७,९३९ गरी जम्मा जनसंख्या

१५,६७३ रहेको छ (श्रोतः राष्ट्रिय तथ्यांक कार्यालय, २०७८) ।

यस गाउँपालिका अन्तर्गत जम्मा ८ वटा वडाहरु रहेका छन्‌ । बडा कार्यालयहरुमा क्रमशः १ न

वडा कार्यालय ओखे, २ नं वडा कार्यालय धोद्‌्लेखानी, ३ नं वडा कार्यालय भुल्के, ४ नं वर्डा कार्यालय

दलगाउँ, ५ नं वडा कार्यालय मानेभञ््याङ्ग, ६ नं वडा कार्यालय बैकुण्ठे, ७ नं वडा कार्यालय वासिखोरा

र द नं वडा कार्यालय खोक्सिक रहेका छन्‌ । १ नं देखि ६ नं सम्मका वडाहरु साविकका सोही

चामका गाउँविकास समितिहरु हुन्‌ भने साविकको वासिखोरा गा.वि.स. लाई विभाजन गरी २ वटा

वडाहरु (७ र ८ )मा बिभाजन गरिएको हो ।

यहाँको अधिकतम तापक्रम रर _२“से. र न्यूनतम तापक्रम ०.१ ०“से. र बार्षिक वर्षा १००५.९

मी.मी. देखि २१२३ मी.मी. सम्म हुने गरेको पाईन्छ भने सापेक्षिक आद्वता वर्षायाममा ९०% र

हिउँद याममा ५०% देखि ७०१ सम्म पाईएको छ । यहाँको औपत वार्षिक वर्षा १२०८ मी.मी.

रहेको छ ।

राज्यको पुनर्संरचना अगाडि भोजपुर जिल्लाको जम्मा १३ ईलाका मध्ये इलाका नं. 19 अन्तर्गतको

जम्मा ४ गाविसहरु ओख्रे, धोदलेखानी, भूल्के दलगाउँ र इलाका नं. ११ अन्तर्गतको मानेभज्याङ्ग,

वैकुण्ठे र बासीखोरा मिलेर हालको रामप्रसादराई गाउँपालिका बनेको हो ।

टोल/बस्ती संख्या १७७ रहको छ । यस गाउँपालिकाको केन्द्र बैकुण्ठे (चिलाउनेटार)बजार जुन

भोजपुर सदरमुकामदेखि जम्मा २९.६० कि.मी. रहेको छ ।

राई जातीको उल्लेख्य संख्या रहेको यस गाउँपालिकामा बसोबास गर्ने अन्य मुख्य जातजातीहरुमा

क्षेत्री, ब्राह्मण, तामाङ, मगर र दलितहरु रहेका छन्‌ । पछिल्लो जनगणनामा यस गाउँपालिकामा पुरुष

८१.४८% र महिला ७१.५२% गरी औषतमा ७८.३८% साक्षरता रहेको देखिएको छ ।

जनसंख्या, घरघुरी र साक्षरताः



नेपालले गरेको राष्ट्रिय तथा अन्तरास्ट्रिय प्रतिबद्दतालाई पुरा गरि समानता कायम गर्नका लागि राष्ट्रिय

लैंगिक समानता नीति आवश्यक रहेको छ | सबै वर्ग तथा समुदायहरुको आवाज वा गुनासो सुन्न

सकिएको छैन | लैससास अन्तर्गतका समुहहरुलाई आफ्नो अधिकार र बिधमान कानुनी प्रावधानका

सम्बन्धमा यथेस्ठ जानकारी हुन सकेको छैन । समाजमा बिभिन्न गलत अभ्यास, रिति, रिवाज,

चालचलन वबिधमान रहेका छन्‌ । जसले बिकासका लागि व्यक्तिहरुको अर्थपुर्ण सहभागिता सुनिश्चितता

गर्न राज्यको स्रोत साधनलाई पारदर्शी र्‌ जवाफदेही बनाउन निम्नलिखित आवश्यकताहरु छन्‌ |

« शासकीय प्रणालीमा सबै वर्ग, लिङ्ग र क्षेत्रका नागरिकको अर्थपूर्ण सहभागिताको सुनिश्चितता

गर्न ।
« स्थानीयको योजनमा तर्जुमा प्रक्रियालाइ लैंगिक उत्तरदायी बनाउन संगै नीति, कानुन र

संरचनामा लैससास मुलप्रवाहीकरण गर्न |

» यस अन्तर्गत संचालन हुने रणनीतिक योजना तथा कार्यक्रमलाई मार्गदर्शन गर्न

सरोकारवालाहरु बीच बुझाइमा एकरुपता कायम गर्न र लैससास सम्बन्धि कानुनी व्यबस्थाको

कार्यन्वयनमा सहयोग पुर्याउन |

० राष्ट्रिय तथा अन्तरास्ट्रिय सम्बन्धमा लैससास सम्बन्धमा गरिएका प्रतिबद्धता, संघिय र प्रदेश

सरकारका लैससास सम्बन्धमा गरिएका प्रतिबद्धता अनुरुपको दायित्व पुरा गर्न |

० लैससास अन्तर्गतका समूहहरुका समस्या र पिडित बर्गका गुनासो सुनुवाईको उचित व्यवस्था

गर्न। सरकारमा सामाजिक समावेशीकरणका अभ्यासहरुलाई संस्थागत गर्न | लैंगिक

असमानता र हिँसाका विभिन्न स्वरूपलाई निरुत्साहित गर्न ।

« बालबालिकाहरुको सर्वागीण बिकासको लागि समुदाय स्तरमा बाल क्लब तथा अन्त

बालबालिका लक्षित अतिरिक्त क्रियाकलापहरु संचालन गर्न ज्येस्ठ नागरिक, अपांगता भएका

व्यक्तिहरुका लागि आवश्यक कार्ययोजना तर्जुमा गर्न

« स्थानीय उत्पादनहरुलाई महिलाहरुको आर्थिक विकास संग जोडेर सशक्तिकरण गर्न |

« सामान्य तथा मध्यम अपाङ्गता भएका र सामान्य काम गर्ने सक्ने ज्येष्ठ नागरिकहरुलाई

आर्थिक विकास संग जोडनको लागि आवश्यक कार्ययोजना गर्न |

« राज्यको स्रोत, साधन, अवसर र लाभको वितरणमा लैससास समुदायका व्यक्तिहरुको पहुच

बृद्धि गरेर समानुपातिक बितरणको व्यवस्था सुनिश्चित गर्न |

» स्थानीय सरकारबाट प्रवाह हुने सेवा सुविधामा लैससास समुदायका व्यक्तिहरुको पहुच वृद्धि

गर्न |ङगीण
० राष्ट्रिय तथा अन्तराष्ट्रिय सम्बन्धमा लैससास सम्बन्धमा गरिएका प्रतिबद्धता अनुरुपको दायित्व

पुरा गर्न | अब नेपाल सरकारले गरेको दिगो बिकासको लक्ष्य पुरा गर्न लैससास रणनीतिको

आवश्यकता पर्दछ ।



२, लैससास को अवस्था र विश्लेषण
यस लैससास मूलप्रवाहीकरण रणनीति तयारी गर्ने क्रममा पालिकास्तरमा लैससासको बारेमा

अवधारणात्मक साझा बुझाई ल्याउने, लैससास रणनीति निर्माण तथा रणनीति कार्यान्वयनमा

सहजीकरण गर्नका लागि कार्यदल गठन गर्ने र गाउँपालिकाको लैससास सम्वन्धि समग्र अवस्था

पहिचान गर्ने उद्देश्यका साथ एक कार्यशाला गोष्ठीको आयोजना गरी गोष्ठीका सहभागीहरुसंग

अन्तरक्रिया तथा समूह केन्द्रित छलफलबाट लैससासको दृष्टिकोणबाट गाउँपालिकाको सवल पक्ष,

सुधारगर्नु पर्ने पक्ष, अवसर र चुनौति विश्लेषण, लैससास सवाल विश्लेषण, नीति विश्लेषण, सरोकारवालाहरु

पहिचान तथा विश्लेषण, लक्षित वर्ग पहिचान तथा समस्या पहिचान र रणनीतिको दीर्घकालिन सोच,

लक्ष, उद्देश्य, रणनीति तथा रणनीतिक कार्ययोजना तय गरिएको थियो। यसका अलावा नगर उप?

प्रमुख समेत अन्य जानकार व्यक्तिहरु, सामाजिक विकास शाखा र वालवालिका तथा जेष्ठ नागरिक

शाखासंग छुट्टै अन्तर्वार्ता गरी गाउँपालिकाको समग्र लैससास अवस्था पहिचान तथा विश्लेषण गरिएको

थियो। उक्त मुख्य मुख्य विश्लेषण तथा विश्लेषणका निश्कर्षहरु निम्न अनुसार छन्‌:।

२.१. लैससासको दृष्टिकोणबाट गाउँपालिका को सवल पक्ष, कमजोर पक्ष, अवसर, र चुनौति

(8५01) विश्लेषण

लैङ्गिक समानता तथा सामाजिक समावेशीकरणको दृष्टिकोणबाट हालको अवस्था पहिचान गरी आगामी

रणनीति तय गर्नका लागि गाउँपालिकाको सवल पक्ष, "कमजोर पक्ष, अवसर र चुनौतिहरुको विश्लेषण

गरिनु अत्यन्तै महत्वपूर्ण हुने भएकाले उक्त विश्लेषण गरिएको थियो । यसरी विश्लेषण गर्दा

गाउँपालिकामा देखिएको हालको अवस्था निम्न अनुसार तालिका १ मा उल्लेख गरिएको छ:

तालिका १: रामप्रसाद राई गाउँपालिकाको सवल पक्ष, कमजोर पक्ष, अवसर, र चुनौति (5//01) बिश्लेषण

सवल पक्ष कमजोर पक्ष
गाउँपालिकामा न्यायीक समिति र वडामा मेल ० लक्षित वर्गका सामाजिक तथा आर्थिक

मिलाप केन्द्र गठन भएको समस्यहरुलाई सम्वोधन गर्नका लागि प्रयाप्त

« स्थानीय तहमा महिला र बालबालिका सम्वन्धी | कार्यक्रमहरु संचालन गर्न नसक्नु

काम गर्ने कर्मचारीको व्यवस्था भएको « स्थानीय तहबाट गठन हुने उपभोक्ता समितिको

« विभिन्न सरकारी तथा गैर सरकारी संघ संस्था, नेतृत्वमा तहमा महिला दलित अपाङ्गता जेष्ठ

राजनैतिक दल, नागरिक समाज तथा अन्प नागरिक बालबालिकाहरुको प्रतिनिधित्व कम छ

सरोकारवालाहरुको लैब्चिक समानता तथा « स्थानीय तहको अनुगमन तथा मुल्यांकन र

सामाजिक समावेशीकरण सम्वन्धी सकारात्मक प्रतिवेदन प्रणालीले लैससास अवधारणालाई

सहयोग रहेको अवलम्बन गर्न नसक्नु ।

» बिकासका गतिविधिहरुमा महिला पुरुषको समान | ० लैससासका कार्यक्रम संचालनका लागि प्रयाप्त

सहभागिता हुन थालेका छन्‌ | मात्रामा आर्थिक श्रोत जुटाउन नसक्नु
» लक्षित वर्गलाई मूल प्रवाहमा ल्याउनका लागि

प्रयाप्त नीति तथा रणनीतिक योजना नहुनु

१०



(सजना तथा प्रशासन शाखा | « विभिन्न लघुवित्त सस्थाहरुबै्हरु | मन्त्रिपरिपदको कार्यालय, कोशी

» शिक्षा शाखा ५ महिला प्रहरी सेल प्रदेश, विराटनगर

० स्वास्थ्य शाखा « जिल्ला प्रहरी कार्यालय « राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग,

« कृषि शाखा « स्वास्थ्य चौकी)केन्द्रहरु कोशी प्रदेश कार्यालय, बिराटनगर

« पशु सेवा शाखा « लघुउद्यम विकास कार्यक्रम « संघीय मामला तथा सामान्य

० सबै वडा कार्यालयहरु » नेपाल रेडक्रस सोसाइटी प्रशासन मंत्रालय, सिंहदरवार

« दलित, महिला, बालबालिका जेष्ठ काठमाण्डौ
नागरिक, जातीय उत्थान र « महिला बालबालिका तथा जेष्ठ

अपाङ्गताको क्षेत्रमा काम गर्ने गैह्र | नागरिक मंत्रालय, सिंहदरवार

।_ सरकारी संस्थाहरु काठमाण्डौ

२.३. लक्षित वर्ग पहिचान

महिला दलित, आदिवासी, जनजाती, मधेशी, थारु, मुस्लिम, उत्पीडित वर्ग, अल्पसंख्यक, सिमान्तकृत, किसान,

श्रमिक, युवा, बालबालिका, ज्येष्ठ नागरिक, लैंगिक तथा यौनिक अल्पसंख्यक, अपाङ्गता भएका व्यक्तिहरु

अशक्त वा अशाहाय, पिछडिएको क्षेत्र, एकल महिला, आर्थिक, सामाजिक रुपमा पछाडी परेका बर्गको पहिचान

गर्ने प्रयास गरिएको छ |

यहाँ अधिकांश मानिसहरु राई जातका रहेका छन्‌ र त्येस्पछी क्षेत्री र तामाङ जनसंख्याको छन्‌। साथै,

द.२% र ४.२% जनसंख्या क्रमशः मगर र बि.क छन्‌। ब्राह्मण, परियार, घर्ति, मिजार र नेवार जति

अल्पसंख्यक छन्‌ |

तालिका ३: लक्षित वर्ग पहिचान
[दलित (तराई पहाड दुवै |(तराई पहाड दुवै) अपांगता भएका व्यक्तिहरु

लोपोन्मुख तथा सिमान्तकृत जातजाती | असहाय जेष्ठ नागरिक[एकल महिलामहिला
हिंसा पिडित महिला
लैङ्गिक/यौनिक अल्पसंख्यक
हिंसा पिडित पुरुष | गरिव विपन्न र सुकुमवासी घरपरिवार

२.४. लक्षित वर्गका समस्याको पहिचान

विद्यालय नजाने बालबालिका

किशोर किशोरी तथा युवा
आदिवासी जनजाती

1 क बतारयाध निमको४; लक्षित वर्गका समस्याको पहिचान

लक्षित वर्ग _ समस्या
महिला ० अर्थपूर्ण सहभागिताको कमी/अभाव

« महिलाहरुमा कामको तेहरो जिम्मेवारी
« विभन्न रुढीवादी परम्परागत सोच
« विविध कारणले महिलाहरु घर बाहिर निर्धक्क भएर निस्कन नसक्नु

« कारण- घरको सम्पूर्ण कामको भार, बालबालिका हुर्काउने काममा महिलाको मात्र

भूमीका र दायित्व हुनु, शिक्षा र आर्थिक अवसरको कमीका कारण महिला पछि

परेकाले महिलाको आत्मवल कम हुनु, समुदायमा अहिले सम्म पनि महिलालाई

| गृहिणीको रुपमा मात्र सिमित राख खोज्ने सोच भएको
१२



८ महिनावारीको समयमा किशोरीहरुलाई स्कुलमा समस्या हुने

« सामाजिक संजालको दुरुपयोग बढ्दै गएर उत्पादनमूलक काममा लाग्नुको सट्टा यौन

हिंसा, दुर्व्यवहार तथा लागु औषधको कुलतमा फस्ने गरेको
" घैरै पैसा कमाउने लोभमा अपराधिक कृयाकलापहरु बढ्दै गएको

गरिव विपन्न
तथा सुकुम्वासी
परिवार

जग्गाजमिनको सिमितता वा हुँदै नहुनुका कारण कृषिमा आधारित व्यवसाय गर्न

नसक्नुका कारण खाद्य असुरक्षा भई विहान बेलुकाको खाद्य जोहो गर्न नै कठीन

भएको
जीवन निर्वाहका लागि ज्याला मजदुरी तथा तत्कालिन आम्दानीका कामहरु गर्नु

पर्ने बाध्यताका कारण दीर्घकालिन सोच राख्न नसक्नु

अशिक्षा र चेतनाको कमीका कारण बालविवाह, घरायसी कलह, मदिराको अत्याधिक

सेवन लगायतका सामाजिक कुरीति तथा हानीकरक सामाजिक प्रचलनबाट पिडीत

रहनु
बिकासका क्रियाकलापहरुमा सहभागीताको कमी, स्रोत साधनमा न्यून पहुँच,

निर्णायक तहमा प्रतिनिधित्व हुन नसक्नु तथा विकासको मूलप्रवाहीकरण प्रकृयाबाट

अलग रहनु
लैङ्गिक तथा
यौनिक

क्चक्षक तथा यौनिक अल्पसंख्यकहरुको पहिचान हुन नसक्नु
खुलेर समाजमा आउन नचाहनु र समान अवसरबाट बच्चित हुनु

समाजबाट अपमानजनक व्यबहार तथा विभेदपूर्ण दृष्टिकोण राख्नु

१४



« लैगिंक उत्तरदायी तथा समावेशी बजेट परिक्षण मार्फत स्थानीय सरकारको संस्थागत संरचना

र कार्यक्रमहरुमा लक्षित समुदायहरुको क्षमता विकास गर्दै अर्थपूर्ण सहभागिता गराई लैङ्गिक

अन्तरको प्रभावलाई लैससासको मूलप्रवाहिकरण समावेश गर्न |

७. रणनीतिहरु
माथिका उद्देश्यहरु पुरा गर्नको लागि गाउँपालिकाका लक्षित वर्गहरुका समस्या र सवालहरूका

आधारमा उनीहरुलाई सशक्तिकरण गर्ने, निर्णय प्रक्रियामा अर्थपूर्ण सहभागिता सुनिश्चित गर्ने, आर्थिक

गतिविधिहरुमा लक्षित वर्गको सहभागिता बढाउने, गाउँपालिकाबाट प्रवाह हुने सेवा प्रवाहलाई पारदर्शी

र जवाफदेही बनाउने, लक्षित वर्गको पक्षमा नीति नियमहरु बनाउने र लैससासको अवधारणालाई

सवै क्षेत्रमा संस्थागत गर्ने विषयहरुमा केन्द्रित भई देहाय बमोजिमका रणनितिहरु तय गरिएकोछ:

७.१ मूलप्रवाहिकरण
» नीतिगत व्यवस्था, योजना, कार्यक्रम, बजेट र अनुगमन तथा मूल्याङ्कन प्रक्रियामा लैसंसास मैत्री

नीतिगत व्यवस्था, योजना, कार्यक्रम; बजेट र अनुगमन तथा मूल्याङ्कन प्रक्रियामा बहिस्करणमा

परेका समुदायहरुलाई समावेश गरी मुलप्रवाहिकरण गरिनेछ ।

« लैससास बजेट तर्जुमा र परीक्षण, लैससास मैत्री संस्कृति र कार्य वातावरण सृजना गर्दै संस्थागत

प्रणाली तथा संरचनाहरु र कार्यक्रमहरुमा लक्षित वर्गहरुको समावेशीकरण, अर्थपूर्ण सहभागिता,

पैँहुच र अवसरहरु सृजना गर्दै लगिनेछ ।

७.२ सशक्तिकरण:
विकासका अवसरबाट बन्चित, श्रोत र साधनको पहुँच तथा नियन्त्रणमा पछाडी परेका वा पारिएका

लक्षित वर्गहरुको व्यवहारिक तथा रणनैतिक आवश्यकताहरुको सम्बोधन र क्षमता विकास गरी

उनीहरुको आर्थिक तथा सामाजिक सशक्तिकरण गर्दै लगिनेछ ।

७.३ क्षमता बिकासः
, गाउँपालिकाका जनप्रतिनिधिहरु, विभिन्न शाखा, उपशाखाका कर्मचारीहरु र स्थानीय सेवा प्रदायक

तथा सरोकारवाला संघ-संस्थाहरुलाई लैससास प्रति उत्तरदायी र जवाफदेही बनाउन योजनाबद्ध

रुपमा क्षमता अभिवृद्धिका कार्यक्रमहरु संचालन गरिने छ ।

« लक्षित वर्ग र समुदायको योजनाबद्ध रुपमा व्यक्तिगत र सामूहिक क्षमता अभिबृद्धि गरी आर्थिक

तथा सामाजिक बिकास प्रक्रियामा निर्णायक तथा अर्थपूर्ण सहभागिता सुनिश्चित गरिनेछ।

७.४ समन्वय, सहकार्य र सहजीकरण:

'लैससास मूलप्रवाहीकरण रणनीतिक योजनाको प्रभावकारी कार्यान्वयनको लागि आवश्यक प्राविधिक

तथा आर्थिक स्रोत साधनहरुको प्रयाप्त व्यवस्था गर्न केन्द्र, प्रदेश र स्थानीय सरकार, र बिभिन्न
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